ORN.2110.9.2019 BURMISTRZ OLECKA

1.

1)

2)
3)
4)

5)

OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE Nr 2

podinspektor w Wydziale Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska
w Urzedzie Miejskim w Olecku,
19-400 Olecko, Plac Wolnosci 3

Do naboru moze przystapi¢ osoba. Ktoéra posiada niezbedne wymagania, jak nizej:

1) Jest obywatelem polskim;

2) ma peing zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych;

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

4) posiada wyksztalcenie wyzsze,

5) profil wyksztalcenia:
a) techniczny, przynajmniej na poziomie szkoty $redniej

6) wymagany co najmniej 2-letni staz pracy zawodowe;j.

7) prawo jazdy kat. B oraz samochoéd prywatny do wykorzystania w celach stuzbowych (dopuszcza sie inny
tytut prawny niz wiasno$c).

Wymagania dodatkowe:

1) preferowany kierunek wyksztatcenia — techniczny, np. drogownictwo, budownictwo ogéline oraz zarzgdzanie
lub administracja;
2) biegta znajomos$c obstugi komputera - obstuga programéw biurowych;
3) znajomosc, w zakresie zwigzanym ze stanowiskiem pracy, przepisow ustaw i rozporzgdzen zwigzanych z:
a) prawem drogowym ( drogi publiczne),
b) prawem budowlanym,
c) Kodeksem postepowania administracyjnego,
d) Kodeksem cywilnym,
e) Prawem zamowien publicznych,
f) samorzadem gminnym,
g) finansami publicznymi,
4) umiejetnosci zawodowe z zakresu zadan;
5) zdolnos¢ analitycznego myslenia;
6) umiejetno$¢ praktycznej interpretaciji przepiséw;
7) umiejetnosc redagowania pism i decyzji urzedowych;
8) komunikatywnosc¢ i wysoka kultura osobista:
9) odpowiedzialnosc, terminowos¢ i dyspozycyjnoseé;
10) umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach stresowych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw z zakresu ewidencji drog, a w szczegolnosci:

a) zajecia oraz umieszczania urzagdzeri obcych w pasach drogowych drog gminnych, gminnych drog
wewnetrznych, ciggach komunikacyjnych pieszych i rowerowych;

b) wydawania warunkéw i zezwolen na lokalizacje zjazdow z drég gminnych;

¢) uzgadniania lokalizacji przystankéw komunikacyjnych;

d) likwidacji i tworzenia drég gminnych, gminnych drog wewnetrznych, ciggow komunikacyjnych pieszych
i rowerowych oraz obiektéw mostowych, przepustow i placow;

e) nadawania lub pozbawiania kategorii drogom gminnym oraz opiniowania wnioskow dotyczacych zmiany
kategorii drog powiatowych;

f) nazewnictwa drogowych obiektow inzynieryjnych.

Prowadzenie ewidencji i rejestrow wymaganych przepisami prawa oraz niezbednych do prawidtowego

i przejrzystego prowadzenia spraw wynikajacych z zakresu zadan.

Przygotowywanie postgpowan przetargowych z zakresu zadan, w trybie ustawy Prawo zamoéwien

publicznych.

Bezposrednia wspdipraca oraz wspomaganie stanowiska zwigzanego z utrzymaniem drég, w zakresie

wskazanym przez Kierownika Wydziatu.

Wykonywanie innych prac zleconych przez Kierownika Wydziatu.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca w budynku pigtrowym bez windy, usytuowanie stanowiska pracy na parterze budynku przy Placu
Wolnosci 3,

2) praca wymagajgca znajomosci komputera,

3) praca w petnym w wymiarze czasu pracy,

4) praca zwigzana z obstuga klientow,

5) praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw

pracy,
6) stanowisko wymaga pracy w terenie.

5. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie w m-cu
poprzedzajacym ogloszenie naboru:

Wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w Urzedzie w czerwcu 2019 r. nie przekroczyt 6%
w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

6. Wymagane dokumenty:

1) wiasnorecznie podpisany list motywacyjny,

2) wiasnorgcznie podpisane curriculum vitae (CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej),

3) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie wymienione w ust. 1 pkt 4 i 5;

4) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych 2-letni staz pracy zawodowej — ust. 1 pkt 6;

5) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie dotyczgce prawa jazdy oraz samochodu prywatnego - ust.1 pkt 7;

6) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach ( w przypadku posiadania);

7) wypeliony i wiasnorgcznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie —
zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do ogloszonego nabory;

8) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia kandydata - zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do ogloszonego naboru;

9) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, jezeli kandydat zamierza skorzystaé z uprawnienia,
o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych:;

7. Miejsce i termin ztozenia dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w_terminie do 26 lipca 2019 r. do godz. 9.00 w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Olecku, Plac Wolnosci 3, w sekretariacie pokéj Nr 12 lub w Punkcie Obstugi Interesanta — pokdj
nr 3 w zamknigte] kopercie z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale GKO
Nr 2” osobicie lub pocztg (liczy sig data wplywu do Urzedu). Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

5. Dodatkowe informacje:

1) brak wiasnorgcznego podpisu na wymaganych dokumentach, bedzie uznany za brak spetnienia wymagan
formalnych;

2) ztozone dokumenty bedg sprawdzone pod wzgledem kompletnosci i speinienia wymagar okreélonych
W powyzszym ogtoszeniu;

3) osoby, ktére spetnity wymagania formalne zostang powiadomione o nastepnym etapie naboru telefonicznie,
w zwigzku z powyzszym prosze o podanie numeru telefonu do kontaktu tylko i wylgcznie na potrzeby
prowadzonej rekrutacji;

4) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzgdzony protokét;

5) informacja o wynikach naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Olecku craz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu;

6) wybrany kandydat zostanie zatrudniony na podstawie umowy o prace w pelnym wymiarze czasu z tym, ze
pierwsza umowa zawarta bedzie na czas $cisle okreslony nie diuzszy niz 6 miesiecy;

7) po rozstrzygnietym naborze dokumenty kandydata wytonionego w trakcie naboru zostang dotgczone do jego
akt osobowych, natomiast pozostatych kandydatéow dokumenty zostang zwrécone drogg pocztows za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Olecko dnia 2019 — 07 —12 BUB,M'I;ST/RZ .
Karol Sobczak

~



Klauzula informacyjna

Informuje, ze:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Olecka
z siedzibg w Olecku przy Placu Wolnosci 3, zwany dalej Administratorem; Administrator
prowadzi operacje przetwarzania Pani/Pana danych osobowych,

Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, e-mail: iod@olecko.eu,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego na wolne stanowisko pracy i nie bedg udostepniane innym odbiorcom,
podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6, pkt. 1 RODO,

podanie danych jest niezbedne do zawarcia umowy, w przypadku niepodania danych
niemozliwe jest zawarcie umowy,

posiada Pani/Pan prawo do:

zadania od Administratora dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

przenoszenia danych,

wniesienia skargi do organu nadzorczego,

cofnigcia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu,

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 5 lat.

el

Olecko, 12 lipca 2019r. _Burmistrz
. Karol Sobczak
(‘// f//).— .



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
A AT {ITIFOTNE) 1 TVBZWIBIRO st soeess e s 553835485858 455856544 3055 s oo e

2. IMONE FOUZICOW ...t essas st et eeeseeeeeee e

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

7. WyKSZIBICENIE UZUPRINIBIACE .....coccvvvvvov et eeee e

(kursy, studia podyplomowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczegcia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotychczasowego Zatrudnienia.................ccceeweeeeooeoeoeeesoeeeeoseoeeeeoeeoooooooooo

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania ...

(np. stopien znajomosci jezykéw obeych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodhe z dowodem osobistym seria........... A oo i

WYGBNYM PIZOZ -..oorrvrttress s ttsseese st 1444581 181858585ttt

(miejscowosé i data)
(podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie)

* Wiasciwe podkresiié.



zatgcznik Nr 2 do ogtoszenia o naborze
na stanowisko Podinspektora w Wydziale GKO Nr 2

| (miejscowos¢, data)
.(.i-rﬁ.ié.i- ‘rié-z-'.v(/isko.,. .aclre's-)“ T
1. Oswiadczenie o obywatelstwie polskim i o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych

Ja nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze posiadam obywatelstwo polskie, mam petng zdolno$é do
czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych.

(podpis skfadajgcego oév;fi-e-ldczenie)

2. Oswiadczenie o niekaralnosci

Ja nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze nie bytlem(tam) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

3. Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych

Ja nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 13
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) —
Dz.U.UE.L.2016.119.1, oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgadowych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1260 ze zm.).

(podpis sktadajgcego oswiadczenie)

4. Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych innym niz wynika to m.in.
z: ustawy Kodeks pracy, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz innych przepisow szczegodlnych
z przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury naboru —

m.in. takich jak: adres e-mail, numer telefonu.

(podpis sktadajacego o$wiadczenie)
5.08wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie mojego wizerunku, zawartego w przedstawionych
przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury rekrutaciji.

) -(-h.o-(-ipis sk%adaja.c;éé-d .oé\.r\;i.é.dczeﬁ-ié). o



