BURMISTRZ OLECKA
OGLASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

podinspektor w Wydziale Strategii i Rozwoju
w Urzedzie Miejskim w Olecku,
19-400 Olecko, Plac Wolnosci 3

1. Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktéra:

1) ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz kKorzysta z petni praw publicznych;

2) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

3) posiada wyksztaicenie wyzsze;

4) wymagany staz pracy: 5-letni, w tym co najmniej 3-letni na stanowiskach zwigzanych z pozyskiwaniem
$rodkow unijnych.,

2. Kandydat powinien spetnia¢ wymagania niezbedne, a mianowicie:

1) biegta znajomos¢ obstugi komputera - obstuga programow pakiet MS Office (Word, Excel i inne niezbedne

programy zwigzane z pracg na stanowisku),
2) znajomosc¢ przepiséw ustaw, rozporzadzer i wytycznych zwigzanych ze stanowiskiem pracy, w tym:

a) programéw pomocowych, w tym UE,

b) kodeksu cywilnego,

c) prawa zamowien publicznych,

d) o samorzadzie gminnym,

e) o finansach publicznych,
3) znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym.

3. Kandydat powinien speinia¢ wymagania dodatkowe, a mianowicie:

1) preferowany kierunek wyksztatcenia — prawo, administracja, ekonomia, zarzadzanie, komunikacja
spoteczna;

2) umiejetnosci zawodowe z zakresu zadan;

3) samodzielnosg;

4) odpowiedzialnos¢, rzetelnose, dokladno$é i skrupulatnosé, systematycznosé;

5) umiejetnosc¢ syntezy i analizy danych, umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz umiejetnos¢ negocjowania;

6) dobra organizacja pracy i umiejetno$é pracy w zespole oraz ksztattowania kontaktéw z podmiotami
zewnetrznymi, a takze umiejetnoéé reprezentowania urzedu na zewnatrz;

7) umiejetnosc wykorzystania posiadanej wiedzy, komunikatywnos$¢ oraz umiejgtnos¢ zwieztego i klarownego
formutowania mysli w formie pisemnej i ustne;j;

8) prawo jazdy kat. B.

4. Zakres wykonywanych zadarn na stanowisku:

1) Pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na finansowanie przedsiewzied wynikajgcych z dokumentow
strategicznych.
2) Opracowywanie projektow i wnioskéw o dofinansowanie zadan gminy, w tym:
a) wspotpraca z wydziatami urzedu i jednostkami organizacyjnymi gminy w tym zakresie,
b) przygotowanie raportdw, analiz, danych do studiéw wykonalnoéci oraz innych dokumentow
niezbednych na etapie aplikowania,
c) zapewnienie zgodnoci projektowanych rozwigzan z kryteriami wyboru projektow,
d) koordynacja programéw realizowanych przez Gmine Olecko we wspotpracy z podmiotami
zewnetrznymi.
3) Realizacja projektdw, ktére uzyskaty dofinansowanie ( w tym: zarzadzanie, rozliczanie, monitoring,
sprawozdawczos¢, zamowienia publiczne).
4) Realizacja zadan zwigzanych z komunikacja i partycypacja spoteczna:
a) organizowanie i prowadzenie konsultacji spotecznych z mieszkaricami gminy w zakresie zadan wydziatu,
b) prowadzenie dziatan na rzecz rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy, w tym: organizowanie
i oprowadzenie dziatan informacyjnych i doradczych dla przedsiebiorcéw,
c) prowadzenie spraw zwigzanych z procedurg budzetu obywatelskiego gminy, w tym koordynacja
i monitoring realizacji zadan wybranych przez mieszkancow.
5) Wspdtpraca przy przygotowaniu i monitowaniu strategii i programéw rozwoju dotyczacych Gminy Olecko.



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

5.

6.

1) praca w budynku pietrowym bez windy, usytuowanie stanowiska pracy na | pietrze budynku przy Placu
Wolnosci 3,

2) praca wymagajgca znajomosci komputera,
3) praca w petnym w wymiarze czasu pracy,
4) praca na przedmiotowym stanowisku nie jest narazona na wystepowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkdw

pracy.

Informacja dotyczaca wskaznika =zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie w m-cu
poprzedzajacym ogioszenie naboru:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzedzie w styczniu 2018 r. nie przekroczyt 6% w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Wymagane dokumenty:

1)  wiasnorecznie podpisany list motywacyijny,

2) wiasnorecznie podpisane curriculum vitae (CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie wymienione w ust. 1 pkt 3;

4) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy — ust. 1 pkt 4;

5) kserokopie zaswiadczen o ukorniczonych kursach, szkoleniach ( w przypadku posiadania);

6) wypetniony i wiasnorecznie podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie
zgodnie ze wzorem zatgcznika nr 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996
r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem
pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. z 2017 r, poz. 894) — zgodnie z
zatgcznikiem nr 1 do ogloszonego naboru:

7) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia kandydata dotyczgce ust. 1 pkt 12 (zgodnie z zalgcznikiem nr 2 do
ogtoszonego naboru);

8) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.) (zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
ogtoszonego naboru).

7. Miejsce i termin zlozenia dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy skitada¢ w_terminie do 14 luteqo 2018 r. do godz. 9.00 w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Olecku, Plac Wolnosci 3, w sekretariacie pokéj Nr 12, w zamknietej kopercie z dopiskiem:
.Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale SR” osobiscie lub pocztg (liczy sie data wplywu
do Urzedu). Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Dodatkowe informacje:

1) brak wiasnorgcznego podpisu na wymaganych dokumentach, bgdzie uznany za brak speinienia wymagan
formalnych.

2) ztozone dokumenty bedg sprawdzone pod wzgledem kompletnosci i speinienia wymagan okreslonych
W powyzszym ogioszeniu.

3) osoby, ktére spetnity wymagania formalne zostang powiadomione o nastepnym etapie naboru.

W zwigzku z powyzszym prosze o podanie numeru telefonu.

4) z przeprowadzonego naboru zostanie sporzgdzony protokét.

5) informacja o wynikach naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego
w Olecku, na stronie internetowej urzedu oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Urzedu.

6) w przypadku wygrania konkursu, przed zatrudnieniem kandydat zobowigzany jest dostarczy¢ zapytanie
0 udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego.

7) wybrany kandydat zobowigzany bedzie do podpisania umowy o prace najpozniej w terminie dwdch miesiecy
od rozstrzygnigcia konkursu z tym, ze pierwsza umowa zawarta bedzie na czas $cigle okreslony nie diuzszy
niz 6 miesiecy.

Olecko dnia 2018 — 02 —01 BURMISTRZ

WACL LSZEWSKI



Dziennik Ustaw —-7— Poz, 894

Zalgezniki do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r.

Zalacznik nr 122

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

Imie (imiona) i nazwisko ........................ R Y T U U 0A S st v s Y RO TS
D TONE FOUZICAW' crcnnusnsssssssassyrssiosassssiimiss s issssssesinnki sonesnsnma s sme pass s s o essesssamin s 8 55 R
Data Urodzenia .. o seseses
ObyWatelStWO ...cccovurrenrirerie et e ces s eee e,
Miejsce zamieszkania (adres do koresponden

)

A SR

........................................................................................................................................................................

(nazwa szkoty i rok jej ukoriczenia)

(zawdd, specjalnosé, stopieri naukowy, tytul zawodowy, tytut naukowy)
7. Wyksztatcenie uzupetniajgce B D T U e eR  Fonmemon o ts sossosam s ens s 4 i 5 OSSR O TS

........................................................................................................................................................................

(kursy, studia podyplormowe, data ukoriczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

" tnp. stopies znajomoci jezykéw obeych, prawo jasdy, obeiuga komputers)
10. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 s3 zgodne z dowodem osobistym seria ........ IOTOUOR o | SO
wydanym przez
lub innym dowodem tozsamodci ......................

Y

{miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcej sie o zatrudnie;\-ie)

#) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzadzenia, o ktérym mowa w odnosniku 9.



zatgcznik Nr 2 do ogtoszenia o naborze

na stanowisko podinspektora w Wydziale SR

(m.iejscowoé(':, data) o

m'('i'rﬁ'i'é'i"rié'z'i&i'skb','édlr'e"s;)”mmmm"
1.1) - OSwiadczenie o petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych

Ja nizej podpisany(a) o$wiadczam, ze mam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz

korzystam z petni praw publicznych.

(podpis skladajacego oswiadczenie)

1.2) - Oswiadczenie o niekaralnosci

Ja nizej podpisany(a) oswiadczam, ze nie bylem(tam) skazany(a) prawomocnym wyrokiem
sgdu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo

skarbowe.

. (podpls sk}édajq-r;é'éo c.):é;wiacié.z.é-nié)”

6.8) - Oswiadczenie o przetwarzaniu danych osobowych
Ja nizej podpisany(a) os$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz.
922) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.

z 2016 r. poz.902 ze zm.).

 (podpis skladajacego oswiadczenie)



TRESC OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO
ADMINISTRATORA DANYCH OSOBOWYCH

reprezentowany przez:

Wactawa Olszewskiego

Zgodnie z art. 24 ust. 1 art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 roku, poz. 992) informuje, iz administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miejski

w Olecku, Plac Wolnosci 3, 19-400 Olecko.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego na

wolne stanowisko pracy podinspektora w Wydziale Strategii i Rozwoju.

Pana/Pani dane osobowe nie beda udostepniane innym odbiorcom danych za wyjatkiem wypadkéw

obowiagzkowego udzielenia informacji okreslonych w przepisach szczegblnych.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz ich poprawiania.

Podaje Pani/Pan swoje dane osobowe dobrowolnie.

Olecko, dnia 2018-02-01 BURMISTRZ

Wa zewski



